
Selamat pagi Bpk. 

Mhn ijin..sebelum sy perkenalkan diri: 

1. Nama:Margaritha R.Lado-Heo Ulli 

2. Alamat:Jl.Timor Raya Km 69 Takari Kupang 

3. Pekerjaan:Pendeta. 

Sy sebagai orangtua dr CPNS yg baru lulus di Kementerian Pertahanan, UO TNI AL Kodaeral VII 

an.Monita Julian Lado,yg sementara bertugas di Maumere. 

Ijinkan sy untuk menyampaikan kepada Bapak beberapa hal: 

1. Sy sebagai orangtua yg terdampak secara tidak langsung atas sistem penggajian yg dialami oleh 

anak sy dan yang pasti semua CPNS yg bertugas di Kodaeral VII karena ybs baru dibayarkan gaji 

pokoknya pada 08 Okt 2025.SK ybs TMT Juni 2025 dan mulai 01Juli 2025 ybs lapor diri ke Institusi 

dan selanjutnya bertugas sampai HI. 

2. U point 1 di Atas,pada 05 Sept 2025,Sy berupaya mendatangi Jubar untuk meminta penjelasan 

berkaitan dengan persoalan tsb di atas.Sy mendapat penjelasan bhw dr Institusi sementara 

mengajukan revisi anggaran ke pusat karena ada banyak prajurit,PPPK dan CPNS yg baru diterima di 

2025 dan hal tsb sudah merupakan hal yg biasa bagi CPNS yg baru. 

3. Selanjutnya Jubar menyatakan bhw pembayaran gaji paling lambat 20 Sep 2025. 

4. Ternyata sampai tgl tsb anak kami belum mndpt gaji.Akhirnya sy kembali memnta penjelsan pada 

25 Sept 2025 dan sy mendpt penjelasan bhw saat mereka mengajukan usulan pembayaran gaji 

ternyata dari KPPN menginformasikan bhw data2 CPNS dr BKN tidak ada dlm sistem yg dipakai. 

5. Dari penjelasan tsb sy memnta u kiranya sy bisa bertemu dengan bagian yg mengurs 

data.Selanjutnya sy dipertemukan dengan bpk.Rudolf dan beliau memberi penjelasan bhw di aplikasi 

SIASN dr BKN data2 sdh ada namun tidak terbaca dlm aplikasi yg dipakai KPPN.Karena itu sementara 

diupyakan perubahan aplikasi dan berjanji paling lambat awal Okt 2025. 

Berkaitan dengan semua  hal tsb di atas sy sebagai orangtua yg turut terdampak memohon atensi 

Bpk berkaitan dngn penjelasan pada poin 2,4 dan 5, sy merasa bingung karena menimbulkan 

pertanyaan bagi saya yang awam dengan sistem dlm birokrasi:"Apakah  dlm perencanaan 

perekrutan/penerimaan CPNS,usulan perubahan anggaran baru disampaikan setelah CPNS mulai 

bekerja?Sehingga membutuhkan waktu sekitar hampir 4 bln baru anggarannya berubah sehingga 

baru bisa merealisasikan pembayaran gaji?" 

Juga mhn penjelasan Bpk krn dlm 2 kali pertemuan tsb,sy juga mendapat penjelasan bhw uang 

makan dan Tunkin akan dibayarkan pd  bulan berikut/pembayaran mundur sehingga jika sampai Okt 

2025 CPNS hanya mendapatkan uang makan dan tunkin yg BILA  direalisasikan (karena sampai sy 

membuat pengaduan ini belum dibayarkan)pada Okt Ini hanya u Juli,Agust dan Sept padahal mereka 

sdh aktif bekerja selama 4 bulan. 

Mengakhiri pengaduan ini,sy mhn untuk ke depannya sistem birokrasi yg berbelit-belit  dan sangat 

merugikan banyak pihak tidak lagi terjadi kepada generasi berikutnya krn hal tsb katanya sdh 

"menjadi tradisi". 



Demikian permohonan sy,sy sangat berterimakasih krn Bpk berkenan memberi atensi bagi kami 

masyarakat kecil.Mhn maaf bila dalam penyampaian sy ada hal yg tidak tepat/salah.Tuhan 

memberkati Bpk.🙏🙏🙏 

 

 

 

 

 

 


