
Project Technical Engineering for Karang Taruna

Executive Summary

1. Tujuan Program
Program ini bertujuan untuk memberdayakan anggota Karang Taruna di seluruh

Indonesia melalui pelatihan dan penempatan tenaga teknis bersertifikat yang dapat

mendukung operasional Tech Owner seperti Huawei, Nokia, dan ZTE dalam menjaga

keberlangsungan layanan Mobile Network Operator (MNO) di Indonesia.

2. Latar Belakang
Tech Owner di Indonesia memiliki kebutuhan tenaga lapangan yang besar dan cepat

untuk pemasangan, penggantian, serta perawatan perangkat jaringan. Namun, banyak

tenaga muda belum memiliki sertifikasi kerja seperti Work at High atau K3. Program ini

menjembatani kebutuhan tersebut melalui pelatihan bersertifikat dengan dukungan dana

CSR.

3. Konsep & Skema Program
Pelatihan teknis dan sertifikasi diberikan kepada anggota Karang Taruna dengan biaya

sekitar Rp4.000.000 per orang, yang diharapkan didanai melalui CSR dari perusahaan

telekomunikasi. Setelah sertifikasi, peserta akan tergabung dalam tim teknis (4 orang per

tim) untuk proyek-proyek nasional. Estimasi pendapatan operasional per tim mencapai

Rp40–50 juta per bulan.

4. Manfaat Program
Program ini membuka ribuan lapangan kerja baru, meningkatkan keterampilan generasi

muda, serta mendukung keberlangsungan layanan telekomunikasi nasional. Selain

manfaat sosial, program ini bersifat berkelanjutan secara ekonomi dan dapat menjadi

model kolaborasi antara sektor swasta dan komunitas sosial.

5. Dukungan yang Diperlukan
Kami berharap dukungan dari Pengurus Nasional Karang Taruna, khususnya di bawah

arahan Mas Gibran Rakabuming, untuk membuka peluang kerja sama dalam

implementasi program ini di seluruh Indonesia. Tim kami siap mempresentasikan konsep

dan roadmap pelaksanaan secara langsung.

Kontak:
Rachmatsyah Rindra

Telp/WA: 081318762521

Tim kami siap mempresentasikan program ini sesuai waktu yang ditentukan.


