Serang, 8 Januari 2025
Yth. Pj. Gubernur Provinsi Banten

Cq. Kepala Badan Kepegawaian Daerah Provinsi Banten
Di: Serang

Dengan hormat,

Saya yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama lengkap : Dr. Roma Mantin Uli Napitupulu, S.Kom., M.Pd.
NIP ; 198004122015042001

Pangkat/Golongan : Penata Tingkat I / 11l d

Pendidikan Terakhir S3 limu Pendidikan

Unit Kerja : Badan Riset dan Inovasi Nasional

Alamat : JI. Raya Taktakan (Komplek Wijaya Permai Blok |

No. 14) Rt. 001 Rw. 009 Kelurahan Drangong
Taktakan Kota Serang, Provinsi Banten

dengan ini mengajukan permohonan mutasi ke lingkungan kerja Pemerintahan
Provinsi Banten karena alasan kesehatan dan jarak tempat tinggal yang terlalu jauh
(Serang-Jakarta). Mohon ijin menyampaikan bahwa sebelumnya, saya telah
mengajukan permohonan serupa yaitu pada tanggal 10 Januari 2024 dan 13 Februari
2024 dengan tanda terima, terlampir.

Sebagai bahan pertimbangan, berikut ini saya lampirkan:
Daftar Riwayat Hidup

Fotokopi izajah terakhir dan transkrip nilai

Fotokopi SK CPNS dan SK PNS

Fotokopi Pangkat terakhir

Fotokopi SK penempatan di BRIN

Fotokopi KTP

OUAWNE

Demikian permohonan ini saya sampaikan, kiranya Bapak dapat menerima saya dan
atas perhatian Bapak, saya ucapkan terima kasih

Hormat saya,

=

Roma Mantin Uli Napitupulu



10/01/24, 15.47

DRH Roma Mantin Uli Napitupulu

Daftar Riwayat Hidup
Data Pribadi
1 Nama Lengkap Pegawai : Dr. Roma Mantin Uli Napitupulu, S.Kom., M.Pd.
2 NIP : 198004122015042001
3 Tempat/Tanggal Lahir : Sidamanik/12 April 1980
4 Jenis Kelamin : Wanita
5 Status Perkawinan : Menikah
6 Agama : Kristen

10

11

12

Pendidikan Terakhir
Status Kepegawaian

Kedudukan Hukum

Masa Kerja

Pangkat / Golongan

Jabatan Saat Ini

: S-3 PENDIDIKAN

PNS

" Tmt: 1 Nopember 2016
. Aktif

: 12 Tahun 5 Bulan

Penata Tingkat | 11l/d

" Tmt: 1 April 2023

Penata Penerbitan Ilmiah Ahli Muda

" Tmt: 23 Agustus 2023

Direktorat Repositori, Multimedia, dan Penerbitan

13 Unit Kerja :
! } Ilmiah
JL RAYA TAKTAKAN (KOMPLEK WIJAYA PERMAI BLOK
14 Alamat : INO. 14) KELURAHAN DRANGONG KECAMATAN
TAKTAKAN KOTA SERANG, BANTEN
15 Email : roma003@brin.go.id
Riwayat Pendidikan
Pendidikan Formal
Nama Tanggal
No Level Sekolah/Universitas Jurusan ljazah Lulus
1  Sekolah Dasar SD Negeri 122350 SEKOLAH DASAR 05 OA 0a 0229074 30 Mei 1992
SMP Negeri 1 17 Juni
2 SLTP . SMP 05 OA ob 0699398
Pematangsiantar 1995

https://simpeg.brin.go.id/admin/kepegawaian/pegawai/download drh/11656DC5E0367D5DE050640A15024ED8 1/7
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DRH Roma Mantin Uli Napitupulu

Nama Tanggal
No Level Sekolah/Universitas Jurusan ljazah Lulus
SMU Negeri 4 SEKOLAH .
3 SLTA ) 05 Mu 1020200782 23 Mei 1998
Pematangsiantar MENENGAH UMUM
Diploma
. SEKOLAH TINGGI STT- .
4 lll/Sarjana DIPLOMAII 31 Juli 2002
Muda TEKNOLOGI TELKOM 456/PD02.17/25/11/02/DIIl IF
u
29
_ S-1 TEKNIK 023/STMIK-BJ/S-1/S1MIK-
5 S-1/Sarjana STMIK Banten Jaya Desember
INFORMATIKA BJ/XI1/2007
2007
. S-2 TEKNOLOGI 1 Januari
6 S-2/Magister
PEMBELAJARAN 2013
UNIVERSITAS SULTAN 1 Agustus
7  S-3/Doktor S-3 PENDIDIKAN 860022023000068
AGENG TIRTAYASA 2023
Diklat Fungsional
Institusi Nomor
No Jenis Diklat Nama Diklat Tanggal Tahun Penyelenggara Sertifikat
-- tidak ada data --
Diklat Struktural
Nomor
No Nama Diklat Tanggal Tahun Sertifikat
-- tidak ada data --
Tugas Belajar
NOMOR/ TINGKAT FAKULTAS/
No TANGGAL SK PENDIDIKAN UNIVERSITAS PROGRAM STUDI
-- tidak ada data --
Kursus/Pelatihan
No Tipe Kursus Jenis Kursus Nama Lama Tanggal No Sertifikat
-- tidak ada data --

https://simpeg.brin.go.id/admin/kepegawaian/pegawai/download drh/11656DC5E0367D5DE050640A15024ED8
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DRH Roma Mantin Uli Napitupulu

Kepangkatan

Ruang Riwayat Pekerjaan

No Pangkat Golongan Jenis Kenaikan Pangkat T™T No. SK Tanggal SK
Penata Muda Tingkat | .
1 /b Pengangkatan CPNS 1 April 2015 52721/A4/KP/2015 31 Maret 2015
Penata Muda Tingkat | Gol. dari Pengadaan .
2 1 April 2015 52721/A4/KP/2015 31 Maret 2015
/b CPNS/PNS
Penata Muda Tingkat | 1 Nopember 28 Oktober
3 Pengangkatan PNS 100058/A2.1/KP/2016
/b 2016 2016
4  Penatalll/c Reguler 1 April 2019 20746/M/KP/2019 13 Juni 2019
. 17 Februari
5 Penatalll/c Reguler 1 April 2019 172/M/KP/2020 2020
6 Penata Tingkat | Ill/d Reguler 1 April 2023 1740/1/KP/2023 30 Maret 2023
Kenaikan Gaji Berkala
No TMT KGB No SK/ Tanggal SK Gol. Ruang Masa Kerja Gaji Pokok
635/IV/KP.11.06/3/2022
1 1 Agustus 2021 I/c 10 Tahun 0 Bulan Rp3.272.200,00
2 Maret 2022
B-
2 1Agustus 2023 2421/11.2.3/KP.11.06/5/2023 li/d 12 Tahun 0 Bulan Rp3.518.100,00
23 Mei 2023
Jabatan Pelaksana
Unit No. SK/ Tgl
No Jabatan Kerja T™MT No. SK/ Tgl SK Berhenti
1 ANALIS PENGEMBANGAN SISTEM 30 Maret 2639/P3.1/KP/2018/28 /
PEMBELAJARAN Desember 2018
ANALIS PENGEMBANGAN SISTEM 30 Maret .
2 AG-12016004965/1 April 2015 /-
PEMBELAJARAN 2015
1 Januari 437/1/KP/2023/11 Januari
3 Analis Publikasi llmiah [I/K¥/ / /23 Agustus 2023
2023 2023

Jabatan Fungsional

https://simpeg.brin.go.id/admin/kepegawaian/pegawai/download drh/11656DC5E0367D5DE050640A15024ED8 3/7



10/01/24, 15.47

DRH Roma Mantin Uli Napitupulu

No. SK/ Tgl
No Jabatan Unit Kerja T™MT No. SK/Tgl SK Berhenti
. Direktorat Repositori,
Penata Penerbitan . . . 23 Agustus 4045/1/KP/2023/22
. . Multimedia, dan Penerbitan /-
Ilmiah Ahli Muda . 2023 Agustus 2023
Ilmiah
Penugasan
No. SK/ Tgl
No Jabatan Unit Kerja T™MT No. SK/ Tgl SK Berhenti
Subkoordinator Pelaksana Fungsi  Direktorat Repositori, .
& oratrep 1Mei  5348/I/KP/2022/18 /3 Oktober
1  pada Subkelompok Pelaksana Multimedia, dan .
. . L. . . 2022 Juli 2022 2022
Fungsi Akuisisi Audiovisual Penerbitan llmiah
Pelaksana Fungsi pada Direktorat Repositori, .
gsip . . . P 1 Januari 9/1/KP/2023/2
2 Subkelompok Pelaksana Fungsi Multimedia, dan . /-
- . . 2023 Januari 2023
Akuisisi Pengetahuan Penerbitan Ilmiah
Jabatan Struktural
No Jabatan Unit Kerja T™T No. SK/Tgl SK No. SK/ Tgl Berhenti
-- tidak ada data --
Pindah Unit Kerja
No Unit Kerja Satuan Kerja NO SK SK TANGGAL
Kelompok Pelaksana Fungsi Biro Organisasi dan Sumber Daya
1 . . 285/KP/2022 24 Maret 2022
Penugasan Lainnya Manusia
Subkelompok Pelaksana Fungsi Direktorat Repositori, Multimedia, .
2 .. - . . 18 Juli 2022
Akuisisi Audiovisual dan Penerbitan limiah
Subkelompok Pelaksana Fungsi Direktorat Repositori, Multimedia,
3 . . . . 3 Oktober 2022
Akuisisi Audiovisual dan Penerbitan limiah
. . . 11 Januari
4  Badan Riset dan Inovasi Nasional
2023
s Subkelompok Pelaksana Fungsi Direktorat Repositori, Multimedia, 22 Agustus
Akuisisi Pengetahuan dan Penerbitan [Imiah 2023

Sebelum Jadi PNS

https://simpeg.brin.go.id/admin/kepegawaian/pegawai/download drh/11656DC5E0367D5DE050640A15024ED8
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DRH Roma Mantin Uli Napitupulu

No Nama Perusahaan Sebagai Periode
-- tidak ada data --
Ruang Riwayat Aktivitas
Aktivitas Ilmiah
No Tanggal Nama Aktivitas Lokasi Keterangan
-- tidak ada data --
Karya Tulis Ilmiah
No Judul Tahun Skala Penerbit
-- tidak ada data --
Penilaian Prestasi Kerja
No Tahun Nilai PPK Nilai SKP Nilai Perilaku Jabatan
1 2016 88.94 89.5 88.1
2 2017 89.1 90.73 86.65
3 2018 89.66 90.56 88.3
4 2019 89.26 91.37 86.09
5 2020 90.11 92.17 87.02
6 2021 84.9 85.95 83.33
7 2021 102.08 103.51 98.75
Kinerja
No Tahun Hasil Kinerja Perilaku Kerja Kuadran Kinerja
1 2022 SESUAI EKSPEKTASI SESUAI EKSPEKTASI Baik
Penghargaan

https://simpeg.brin.go.id/admin/kepegawaian/pegawai/download drh/11656DC5E0367D5DE050640A15024ED8
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10/01/24, 15.47 DRH Roma Mantin Uli Napitupulu

Tanggal
No Penghargaan Keterangan No Sertifikat Sertifikat
-- tidak ada data --
Hukuman Disiplin
Tanggal
No Jenis Hukuman Nomor SK Tanggal SK Mulai Masa Tahun Masa Bulan
-- tidak ada data --
CLTN
No Jenis Nomor SK Tanggal SK Tanggal Status
-- tidak ada data --
Data Keluarga
Orang Tua
No Hubungan Nama Tanggal Lahir
1 Ibu Mastiur 10 September 1944
2 Ayah Christian Timbo 8 Januari 1942
Pasangan
No Hubungan Nama Status PNS
1 Suami Djumadi Parluhutan Panjaitan Menikah lya
2 Suami Djumadi Parluhutan Panjaitan Menikah lya
Anak
No Nama Jenis Kelamin Tempat, Tanggal Lahir Status
1 Debora Serlitia Panjaitan Wanita Serang, 2 April 2005 Kandung
2 Daniel Robinsar Panjaitan Pria Serang, 20 April 2008 Kandung
3 Diro Masari Christi Panjaitan Pria Serang, 24 Januari 2014 Kandung

https://simpeg.brin.go.id/admin/kepegawaian/pegawai/download drh/11656DC5E0367D5DE050640A15024ED8 6/7
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Demikian daftar riwayat hidup ini saya buat dengan sesungguhnya dan apabila dikemudian hari terdapat keterangan
yang tidak benar saya bersedia dituntut di muka pengadilan serta bersedia menerima segala tindakan yang diambil oleh
pemerintah.

Jakarta, 10 Januari 2024

(Dr. Roma Mantin Uli Napitupulu, S.Kom.,
M.Pd.)
198004122015042001

https://simpeg.brin.go.id/admin/kepegawaian/pegawai/download drh/11656DC5E0367D5DE050640A15024ED8 717



No Tjazah : 860022023000068

UN43-22.002056
KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,

RISET, DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS SULTAN AGENG TIRTAYASA

Akreditasi BAN-PT : A — Nomor : 364/SK/BAN-PT/Akred/PT/X11/2018

Dengan ini menyatakan bahwa :

ROMA MANTIN ULI NAPITUPULU

NIM : 7782200022
Tempat, Tanggal Lahir : Sidamanik, 12 April 1980, dengan Nomor Induk Kependudukan: 3604045204800282
Telah menyelesaikan dan memenuhi segala persyaratan Program Pendidikan Doktoral (S3) pada
Program Studi Pendidikan
Pada tanggal 27 Juni 2023
Oleh karena itu, kepadanya diberikan gelar :
Doktor (Dr.)

Beserta segala hak dan kewajiban yang melekat pada gelar tersebut

Diberikan di Serang, pada tanggal 1 Agustus 2023

\

r. Ir. H. Fatah Sulaiman, S.T., M.T.
NIP.196810062001121002

Dr/A. Aan Asphianto, S.Si., SH., MH.
NIP. 196301052002121002
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,
RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS SULTAN AGENG TIRTAYASA

TRANSKRIP AKADEMIK
NO. SERI : 860022023000068 UN43-22.002056
NAMA MAHASISWA : ROMA MANTIN ULI NAPITUPULU
NOMOR INDUK MAHASISWA - 7782200022
TEMPAT, TANGGAL LAHIR : SIDAMANIK, 12 APRIL 1980
TANGGAL LULUS : 27 JUNI 2023
PROGRAM PENDIDIKAN : STRATA 3 (S3)
FAKULTAS : PASCASARJANA
PROGRAM STUDI : PENDIDIKAN
KONSENTRASI 2
AKREDITASI BAN-PT : A-364/DSK/BAN-PT/Akred/PT/XI1/2018
NO MATA KULIAH KODE PRESTASI
; HM [ AM [SKS| M
1 ANALISIS STATISTIK DPD919103 A- 3.75 2 7.50
2 EVALUASI PENDIDIKAN DAN PROGRAM DPD919104 A 4.00 2 8.00
3 |FILSAFAT ILMU PENDIDIKAN DPD919101 A 4.00 2 8.00
4 |METODOLOGI PENELITIAN PENDIDIKAN LANJUT DPD919102 A- 3.75 2 7.50
S |PEDAGOGIK LANJUT DPD919106 A 4.00 2 200
6 ]PENULISAN ARTIKEL JURNAL ILMIAH DPD919105 A 4.00 2 8.00
7 IPSIKOLOGI PENDIDIKAN LANJUT DPD919107 A 4.00 2 8.00
8 IANAL]SIS KEBUAKAN PENDIDIKAN DPD919108 A- 375 2 1.50
9 IDESA[N PEMBELAJARAN DAN PELATIHAN DPD919110 A 4.00 2 8.00
10 |ETNOPEDAGOGIK DAN PENDIDIKAN MULTIKULTURALISME DPD919109 A |400] 2 8.00
11 MODEL PEMBELAJARAN INOVATIF DPD919112 A 4.00 2 8.00
12 |PENGEMBANGAN MEDIA DAN SUMBER BELAJAR DPD919111 A 4.00 2 8.00
13 |TEKNOLOGI KINERJA DAN PENGEMBANGAN ORGANISASI ' DPD919113 A- 3.75 2 7.50
14 |[PENYUSUNAN DAN SEMINAR PROPOSAL DPD919202 A- 3.75 2 7.50
15 |UJIAN KUALIFIKASI DAN KOMPREHENSIF DPD919201 A- 3.75 2 7.50
16 |SEMINAR HASIL RISET DAN NASKAH PUBLIKASI IT DPD919204 A- 375 4 15.00
17 |SEMINAR KEMAJUAN RISET DAN NASKAH PUBLIKASI | DPD919203 A- | 3.75 3 1125
18 |UJIAN KELAYAKAN DISERTASI DPD919301 A- | 3.75 3 11.25
19 |UJIAN TERTUTUP DPD919302 A 4.00 4 16.00
20 |UJIAN TERBUKA DPD919303 A 4.00 3 12.00
TOTAL 47 |182.50
IPK 388
YUDICIUM [DENGAN PUSIAN
(JUDUL DISERTASI
lEvu.lulsi Program Pelatihan Kepemimpinan Pengawas Dengan Model Five Level ROI Framework di Pusat Pendidikan dan Pelatihan Kementerian Riset dan
T¢ 1 Riset dan [novasi Nasional

196301052002121002
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Menimbang

Mengingat

Memperhatikan :

Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA
KEEMPAT

KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
REPUBLIK INDONESIA

KEPUTUSAN MENTERI PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
Nomor : 52721/A4/KP/2015

TENTANG
PENGANGKATAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL
DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
MENTERI PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

: a. bahwa sesuai ketentuan Pasal 63 ayat (1) Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014

tentang Aparatur Sipil Negara, peserta yang lolos seleksi pengadaan pegawai negeri
sipil diangkat menjadi Calon Pegawai Negeri Sipil;

b. bahwa yang namanya tersebut dalam keputusan ini memenuhi syarat dan
dipandang cakap untuk diangkat menjadi Calon Pegawai Negeri Sipil dan telah
memperoleh Nomor Induk Pegawai (NIP) dengan Persetujuan Teknis Kepala Badan
Kepegawaian Negara nomor AG-12016004965 tanggal 30 Maret 2015 dan nomor
239/AG-12016/FU/IlI/2015 tanggal 30 Maret 2015;

c. bahwa sehubungan dengan hal tersebut pada huruf a dan b di atas, dipandang
perlu menetapkan pengangkatan yang bersangkutan sebagai Calon Pegawai Negeri
Sipil di Lingkungan Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan;

Undang-undang Nomor 5 Tahun 2014;
Undang-undang Nomor 30 Tahun 2014,
Peraturan Pemerintah Nomor 7 Tahun 1977 jo Nomor 34 Tahun 2014,
Peraturan Pemerintah Nomor 9 Tahun 2003 jo Nomor 63 Tahun 2009;
Peraturan Pemerintah Nomor 98 Tahun 2000 jo Nomor 11 Tahun 2002;
Peraturan Presiden Nomor 7 Tahun 2015;
Peraturan Presiden Nomor 14 Tahun 2015;
Keputusan Presiden Nomor 121/P Tahun 2014;
Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 1 Tahun 2012;
. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 13 Tahun 2012;
. Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 624 Tahun 2014;

Surat usul Sekretaris Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi Kementerian Pendidikan
dan Kebudayaan nomor 0972/E1.3/KP/2015 tanggal 23 Februari 2015;

=00 BN

[ =10

MEMUTUSKAN

: KEPUTUSAN MENTERI PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN TENTANG PENGANGKATAN

CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

: Terhitung mulai tanggal 1 April 2015 mengangkat sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil,

Nama :  Roma Mantin Uli Napitupulu ,S.Kom., M.Pd.

NIP :  198004122015042001

Tempat, tanggal Lahir  : Simalungun, 12 April 1980

Jenis kelamin : Wanita

Pendidikan : 8-2 Teknologi Pembelajaran Tahun 2013

Golongan ruang ¢ 1I/b

Masa kerja golongan : 0Tahun O Bulan

Gaji pokok : 80% x Rp 2.415.600,- = Rp 1.932.480,-

Jenis ketenagaan : Analis Pengembangan Sistem Pembelajaran

Unit Kerja : Seksi Pengembangan Sistem Pembelajaran Direktorat

Pembelajaran dan Kemahasiswaan Direktorat Jenderal
Pendidikan Tinggi Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan

: Di atas gaji pokok tersebut kepada yang bersangkutan diberikan penghasilan lain sesuai

dengan peraturan perundang-undangan;

: Apabila terdapat kekeliruan dalam keputusan ini akan diadakan perbaikan.
: Asli Keputusan ini disampaikan kepada yang bersangkutan untuk diketahui dan

dilaksanakan.

TEMBUSAN: ﬁﬂu"“'
Bae C:

1. Kepala BKN di Jakarta
2. Kepala KPPN Jakarta III

3. Direktur Utama PT TASPEN
4, Sekretaris Ditjen Dikti d

LR

TPEE di Jakarta
Phal 31 Maret 2015
8R! PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
BAOMWN PERENCANAAN DAN PENGADAAN

Dipindai dengan CamScanner
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Menimbang

Mengingat

Memperhatikan

Menetapkan
KESATU

KEDUA

KEPALA BADAN RISET DAN INOVASI NASIONAL
REPUBLIK INDONESIA

KEPUTUSAN KEPALA BADAN RISET DAN INOVASI NASIONAL
NOMOR : 1740/1/KP/2023
TENTANG
KENAIKAN PANGKAT PEGAWAI NEGERI SIPIL

KEPALA BADAN RISET DAN INOVASI NASIONAL,
bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam Keputusan ini, memenuhi syarat
dan dipandang cakap untuk dinaikkan pangkatnya setingkat lebih tinggi;

1. Undang-undang Nomor 5 Tahun 2014;

2. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017;

3. Peraturan Pemerintah Nomor 7 Tahun 1977 sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019;

Peraturan Pemerintah Nomor 99 Tahun 2000 sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 12 Tahun 2002;

Peraturan Presiden Nomor 78 Tahun 2021;

Keputusan Presiden Nomor 19/M Tahun 2021.

Keputusan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 12 Tahun 2002;

Keputusan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 13 Tahun 2003;

>

® NG

: Persetujuan teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor AI-15046000984, tanggal 20-02-

2023

MEMUTUSKAN :

: Pegawai Negeri Sipil tersebut di bawah ini:

. Nama Pegawai :  ROMA MANTIN ULI NAPITUPULU, S.Kom., M.Pd
. Tempat,Tanggal Lahir : SIDAMANIK / 12-04-1980
. NIP : 198004122015042001
. Pendidikan :  S-2 TEKNOLOGI PEMBELAJARAN
2013

. Pangkat lama, golongan : Penata / III/c / 01-04-2019

ruang, TMT
6. Jabatan : PENYUSUN LAPORAN KEUNGAN
7. Instansi Induk : Badan Riset dan Inovasi Nasional

D WNH

o)

Terhitung mulai tanggal 01-04-2023 dinaikkan pangkatnya menjadi Penata Tingkat I golongan
ruang III/d, dengan masa kerja golongan 11 Tahun 8 Bulan, dan diberikan gaji pokok sebesar
Rp. 3.410.600 ditambah dengan penghasilan lain berdasarkan ketentuan peraturan
perundang-undangan yang berlaku.

: Apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam keputusan ini, akan diadakan

perbaikan dan penghitungan kembali sebagaimana mestinya.
ASLI Keputusan ini diberikan kepada yang berkepentingan untuk diketahui dan dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Tembusan:

1. Kepala Badan Kepegawaian Negara u.p Deputi Bidang Informasi Kepegawaian di Jakarta;
2. Direktur Jenderal Anggaran Kementerian Keuangan di Jakarta;

3. Kepala Unit Kerja.

Ditetapkan di Jakarta
pada tanggal 30 Maret 2023

a.n KEPALA BADAN RISET DAN INOVASI NASIONAL
KEPALA BIRO ORGANISASI DAN SUMBER DAYA MANUSIA

B:iTT ELEKTRONIK

@ RATIH RETNO WULANDARI, S.Sos., M.Si.
N NIP. 197503261998032001

UU ITE No 11 Tahup, 2008 Pasal 5 Ayat 1

“Inforpaasi Elektronik, dan/atan, Dakumsn, Elektronik. dan/atan basil.cetaknya nierupakan alag bukt hukup yang sah.” '

i‘J

Dokumen ini.telah. ditandatangani secara elekironik mengzeunakan, sertifikat.elektronik vang diterbitkan BSRe.






Menimbang

Mengingat

Menetapkan

PERTAMA

KEPALA BADAN RISET DAN INOVASI NASIONAL

REPUBLIK INDONESIA

KEPUTUSAN

KEPALA BADAN RISET DAN INOVASI NASIONAL

NOMOR 5924/1/KP/2022
TENTANG
PENEMPATAN PEGAWAI NEGERI SIPIL

DI LINGKUNGAN BADAN RISET DAN INOVASI NASIONAL

KEPALA BADAN RISET DAN INOVASI NASIONAL,

—_

bahwa untuk perbaikan dan penyesuaian data penempatan
pegawai di lingkungan Badan Riset dan Inovasi Nasional, maka
perlu mencabut Keputusan Kepala Badan Riset dan Inovasi
Nasional Tentang Penempatan Pegawai Negeri Sipil;

bahwa untuk kepentingan dinas perlu segera menempatkan
Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Badan Riset dan Inovasi
Nasional yang namanya tersebut dalam lajur 2 daftar Lampiran
Keputusan ini dalam Penugasan sebagaimana tersebut dalam
lajur 7 daftar Lampiran Keputusan ini;

bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur
2 daftar Lampiran Keputusan ini dapat ditempatkan dalam
penugasan sebagaimana dimaksud dalam huruf a;

. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 5 Tahun 2014;

Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 jo. Peraturan
Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020;

3. Peraturan Presiden Nomor 78 Tahun 2021;

Keputusan Presiden Nomor 19/M Tahun 2021;

5. Peraturan Badan Riset dan Inovasi Nasional Nomor 1 Tahun

2021;

Peraturan Badan Riset dan Inovasi Nasional Nomor 4 Tahun
2021 tentang Organisasi Riset.

MEMUTUSKAN :

KEPUTUSAN KEPALA BADAN RISET DAN INOVASI NASIONAL
NOMOR 5924/1/KP/2022 TENTANG PENEMPATAN PEGAWAI
NEGERI SIPIL DI LINGKUNGAN BADAN RISET DAN INOVASI
NASIONAL.

Mencabut surat keputusan Kepala Badan Riset Dan Inovasi
Nasional nomor 5811/1/KP/2022;



KEDUA

KETIGA

Menempatkan Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam
lajur 2, ke dalam penugasan sebagaimana tersebut dalam lajur 7,
daftar Lampiran Keputusan ini terhitung sebagaimana tersebut
dalam lajur 10.

Apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam
Keputusan ini, maka akan diadakan perbaikan sebagaimana
mestinya.

SALINAN Keputusan ini diberikan kepada Pegawai Negeri Sipil yang
bersangkutan.

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1. Kepala Badan Kepegawaian Negara u.p. Deputi Bidang Sistem
Informasi Kepegawaian;

2. Direktur Jenderal Anggaran, Kementerian Keuangan RI;

Kepala Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di Jakarta;

4. Masing-masing pegawai yang bersangkutan.

w

Ditetapkan di Jakarta
pada tanggal 6 September 2022

KEPALA
BADAN RISET DAN INOVASI NASIONAL,

<P TT ELEKTRONIK

LAKSANA TRI HANDOKO



LAMPIRAN KEPUTUSAN KEPALA BADAN RISET DAN INOVASI NASIONAL

NOMOR 5924/1/KP/2022 TANGGAL 6 SEPTEMBER 2022

PANGKAT/ KELOMPOK UNIT KERJA INDUK KAWASAN
NO NAMA NIP GOLONGAN FUNGSI JABATAN PENUGASAN/PENEMPATAN (PEMBINA) PENEMPATAN TMT PENEMPATAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
. Kepala Badan Riset dan . . . . .
1 Dr. Laksana Tri Handoko, M.Sc. - - Struktural . . Kepala Badan Riset dan Inovasi Nasional Kepala BRIN Jakarta - Thamrin 1 Januari 2022
Inovasi Nasional
2 Il\?/[r/l\\lur Tri Aries Suestiningtyas, 196804161994032001 ;f;g;lanﬁlgjima Sekretariat Utama |Analis Kebijakan Ahli Utama |Plt. Sekretaris Utama Sekretariat Utama Jakarta - Thamrin 1 Januari 2022
Dr. Dra. Yenni Bakhtiar, M. Pembina Utama Kepala Pusat Pelayanan . . .
3 AG.Sc. 196608261992032001 Muda - IV/c Struktural Teknologi Kepala Pusat Pelayanan Teknologi Pusat Layanan Teknologi Jakarta - Thamrin 18 Agustus 2022
Dipl. Ing. Mohamad Taufiek, . .. . . . . . . . .
4 MTI 196508051986021001 |Pembina - IV/a Bisnis dan Inovasi |Perencana Ahli Madya Koordinator Fungsi Manajemen Proyek Pusat Layanan Teknologi Jakarta - Thamrin 1 Januari 2022
5 Raden Trimanadi, S.Sos 196611251986021001 Penata Tingkat I - Bisnis dan Inovasi Teknisi Penelitian ]?an Pelaksana Fungsi Manajemen Proyek Pusat Layanan Teknologi Jakarta - Thamrin 1 Januari 2022
1I/d Perekayasaan Mahir
6 Ir. Bambang Winarno, MSc. 196906131994031003 |Pembina - IV/a Bisnis dan Inovasi |Perekayasa Ahli Madya Pelaksana Fungsi Manajemen Proyek Pusat Layanan Teknologi Jakarta - Thamrin 1 Januari 2022
7 Abdul Latif, S.Si., M. Eng 197209041998011001 |Pembina - IV/a Bisnis dan Inovasi |Perekayasa Ahli Madya Koordinator Fungsi Manajemen Pemasaran Pusat Layanan Teknologi Jakarta - Thamrin 1 Januari 2022
Penata Tingkat I - f s . . . . . . .
8 Sugeng, ST., M.T. 198509262009121001 11/d Bisnis dan Inovasi |Perekayasa Ahli Muda Subkoordinator Fungsi Perencanaan Pemasaran Pusat Layanan Teknologi Jakarta - Thamrin 1 Januari 2022
. . Penata Tingkat I - L . . . . . .
9 Bina Restituta Barus, S.T 198505272008012002 1/d Bisnis dan Inovasi |Perekayasa Ahli Pertama Pelaksana Fungsi Perencanaan Pemasaran Pusat Layanan Teknologi Jakarta - Thamrin 1 Januari 2022
. Penata Muda N . . . . .
10 |Eka Wulan Sari, SE 198405242014022001 Bisnis dan Inovasi |Jabatan Pelaksana Pelaksana Fungsi Perencanaan Pemasaran Pusat Layanan Teknologi Jakarta - Thamrin 1 Januari 2022

Tingkat I - III/b




PANGKAT/ KELOMPOK UNIT KERJA INDUK KAWASAN
NO NAMA NIP GOLONGAN FUNGSI JABATAN PENUGASAN/PENEMPATAN (PEMBINA) PENEMPATAN TMT PENEMPATAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Penata Tingkat I - Direktorat Repositori,
6402 |Suherman, S. SOS 196710271986021001 1/d g Fasilitasi Riset Analis Data Dan Informasi Pelaksana Fungsi Akuisisi Buku (Jakarta - Thamrin) Multimedia, dan Penerbitan Jakarta - Thamrin 1 Januari 2022
Ilmiah
Direktorat Repositori,
6403 |Roma Mantin Uli Napitupulu 198004122015042001 |Penata - III/c Fasilitasi Riset Penyusun Laporan Keuangan |Subkoordinator Pelaksana Fungsi Akuisisi Audiovisual Multimedia, dan Penerbitan Jakarta - Thamrin 1 Mei 2022
Ilmiah
Direktorat Repositori,
6404 |Ismail Sulaiman, S.Sos., M.Si 197403072005011008 |Pembina - IV/a Fasilitasi Riset Pengadministrasi Umum Pelaksana Fungsi Akuisisi Buku dan Audiovisual Multimedia, dan Penerbitan Jakarta - Thamrin 1 Februari 2022
Ilmiah
Penata Tinekat I - Direktorat Repositori,
6405 |Eka Wibowo, S.SIT 196611241986121001 11/d g Fasilitasi Riset Jabatan Pelaksana Pelaksana Fungsi Akuisisi Audiovisual Multimedia, dan Penerbitan Jakarta - Thamrin 1 April 2022
Ilmiah
Pembina Tinekat I - Direktorat Repositori,
6406 |Dwi Wiratno Prasetijo, M.Eng. 197003271989011001 IV/b g Fasilitasi Riset Penata Ruang Madya Pelaksana Fungsi Akuisisi Audiovisual Multimedia, dan Penerbitan Jakarta - Thamrin 18 Agustus 2022
Ilmiah
Direktorat Repositori,
6407 |Andri Agus Rahman, A.Md. 198208092006041006 |Penata Muda - III/a |Fasilitasi Riset Pranata Komputer Mahir Subkoordinator Pelaksana Fungsi Penerbitan Jurnal Multimedia, dan Penerbitan Jakarta - Thamrin 1 Januari 2022
Ilmiah
Penata Muda Direktorat Repositori,
6408 |Apriwi Zulfitri, S.Si. M.Sc. 198404202014012001 Tingkat I - 11/b Fasilitasi Riset Peneliti Ahli Pertama Pelaksana Fungsi Penerbitan Jurnal Multimedia, dan Penerbitan Surabaya, Sukolilo 1 Januari 2022
& Iimiah
Penata Penerbitan Ilmiah Ahli Direktorat Repositor,
6409 |Utami Dwi Astuti, S.S. 198610102010122001 |Penata - III/c Fasilitasi Riset Mud Pelaksana Fungsi Penerbitan Jurnal Multimedia, dan Penerbitan Jakarta - Thamrin 1 Januari 2022
uda Ilmiah
Penata Tingkat I - Direktorat Repositori,
6410 |Indah Susanti, ST 197702092005012005 1/d g Fasilitasi Riset Peneliti Ahli Muda Pelaksana Fungsi Penerbitan Jurnal Multimedia, dan Penerbitan Jakarta - Thamrin 1 Agustus 2022
Ilmiah
. . X . . . Direktorat Repositori,
6411 Dhevi E nlivena Irene Restia 198812012015021001 Pfenata Muda Fasilitasi Riset Penata Penerbitan Ilmiah Ahli Subkoordinator Pelaksana Fungsi Penerbitan Buku Multimedia, dan Penerbitan Jakarta - Thamrin 1 Januari 2022
Mabhelingga, M.Sn. Tingkat I - III/b Pertama Imiah
Peneatur Tinekat I - Direktorat Repositori,
6412 |Hilda Yunita, A.Md. 199011022015032003 & g Fasilitasi Riset Analis Kepegawaian Terampil |Pelaksana Fungsi Penerbitan Buku Multimedia, dan Penerbitan Jakarta - Thamrin 1 Januari 2022

1/d

Ilmiah




PANGKAT/ KELOMPOK UNIT KERJA INDUK KAWASAN
NO NAMA NIP GOLONGAN FUNGSI JABATAN PENUGASAN/PENEMPATAN (PEMBINA) PENEMPATAN TMT PENEMPATAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
14905 |Anik Purwaningsih, S.Si. 197906192003122004 E(;;lgta Tinglkat I - Riset / Penelitian |Peneliti Ahli Muda Pelaksana Kegiatan Riset Teknologi Reaktor Nuklir E‘;E‘;rmsa Teknologi Reaktor Puspiptek - Serpong |1 Maret 2022
14906 |Drs. Yaziz Hasan, M.M. 106505121992031002 |Lembina Tingkatl- 1o, o penelitian |- creembang Teknologi Nuklir|po ) (o0 o Kegiatan Riset Teknologi Reaktor Nuklir Pusat Riset Teknologi Reaktor |p, 0ol - Serpong |1 Maret 2022
IV/b Ahli Madya Nuklir
14907 |Dr. Nuri Trianti 198701172022022001 |Penata - III/c Riset / Penelitian |Analis Hasil Penelitian Pelaksana Kegiatan Riset Teknologi Reaktor Nuklir E‘;E;Rlset Teknologi Reaktor |, intek - Serpong |1 April 2022
14908 |Nuryanti, M.T. 197911122002122002 E??jta Tingkat [ Ipi et / Penelitian  |Peneliti Ahli Muda Pelaksana Kegiatan Riset Teknologi Reaktor Nuklir g‘;fl‘itr&“t Teknologi Reaktor |, intek - Serpong |1 Mei 2022
14909 |Drs. Amil Mardha, M.Eng 196107291984031001 f/f;g;;n_algjzma Riset / Penelitian |Peneliti Ahli Utama Pelaksana Kegiatan Riset Teknologi Reaktor Nuklir ;i?g;rmset Teknologi Reaktor Puspiptek - Serpong |1 Mei 2022
14910 |Dr. Eng. Yus Rusdian Akhmad |196011211983011001 f;f}‘;bma Utama - Ipicet / Penelitian  |Peneliti Ahli Utama Pelaksana Kegiatan Riset Teknologi Reaktor Nuklir E‘;E‘itr&set Teknologi Reaktor |\ intek - Serpong |1 Mei 2022
14911 |Ir. Andryansyah, MT. 196710011993031004 |Pembina - IV/a Riset / Penelitian i;rllig;nalg;:g Teknologi Nuklir Pelaksana Kegiatan Riset Teknologi Reaktor Nuklir ;‘:iallitrmset Teknologi Reaktor Puspiptek - Serpong |1 Mei 2022
C A Pembina Utama . . Pengembang Teknologi Nuklir . . . . Pusat Riset Teknologi Reaktor .
14912 |Dr. Ir. Sudi Ariyanto, M.Eng. 196309151986031003 Madya - 1V/d Riset / Penelitian Ahli Utama Pelaksana Kegiatan Riset Teknologi Reaktor Nuklir Nuklir Puspiptek - Serpong |1 Agustus 2022
14913 |Dany Mulyana, M SI 197911222003121001 |Pembina - IV/a Riset / Penelitian |- nalis Perumusan Standar \p 1.1 cana Kegiatan Riset Teknologi Reaktor Nuklir Pusat Riset Teknologi Reaktor |p i el - Serpong |1 Agustus 2022

Iptek Nuklir

Nuklir

KEPALA

BADAN RISET DAN INOVASI NASIONAL,

% TT ELEKTRONIK

BRIN

LAKSANA TRI HANDOKO




Serang, 10 Januari 2024
Yth. Pj. Gubernur Provinsi Banten

Cq. Kepala Badan Kepegawaian Daerah Provinsi Banten
Di: Serang

Dengan hormat,

Saya yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama lengkap : Dr. Roma Mantin Uli Napitupulu, S.Kom., M.Pd.
NIP : 198004122015042001

Pangkat/Golongan : Penata Tingkat | / 11l d

Pendidikan Terakhir S3 limu Pendidikan

Unit Kerja : Badan Riset dan Inovasi Nasional

Alamat : JI. Raya Taktakan (Komplek Wijaya Permai Blok |

No. 14) Rt. 001 Rw. 009 Kelurahan Drangong
Taktakan Kota Serang, Provinsi Banten

dengan ini mengajukan permohonan mutasi ke lingkungan kerja Pemerintahan
Provinsi Banten karena alasan kesehatan dan jarak tempat tinggal yang terlalu jauh
(Serang-Jakarta).

Sebagai bahan pertimbangan, berikut ini saya lampirkan:
1. Daftar Riwayat Hidup

2. Fotokopi SK CPNS

3. Fotokopi SK PNS

4. Fotokopi SK Terakhir

5. Fotokopi KTP

Demikian permohonan ini saya sampaikan, kiranya Bapak dapat menerima saya dan
atas perhatian Bapak, saya ucapakan terima kasih

Hormat saya,

Roma Mantin Uli Napitupulu






Serang, 13 Februari 2024

Yth. Pj. Gubernur Provinsi Banten
Di: Serang

Dengan hormat,

Saya yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama lengkap : Dr. Roma Mantin Uli Napitupulu, S.Kom., M.Pd.
NIP : 198004122015042001

Pangkat/Golongan : Penata Tingkat I / 11l d

Pendidikan Terakhir S3 limu Pendidikan

Unit Kerja : Badan Riset dan Inovasi Nasional (BRIN)

Alamat : JI. Raya Taktakan (Komplek Wijaya Permai Blok |

No. 14) Rt. 001 Rw. 009 Kelurahan Drangong
Taktakan Kota Serang, Provinsi Banten

melalui surat ini, datang kehadapan Bapak yang merujuk surat saya sebelumnya
yaitu tanggal 10 Januari 2024, terkait dengan pengajuan permohonan mutasi ke
lingkungan kerja Pemerintahan Provinsi Banten dari Badan Riset dan Inovasi
Nasional (BRIN).

Berikut ini saya lampirkan:
1. Salinan surat dan berkas permohonan tanggal 10 Januari 2024
2. Salinan tanda terima surat dari Biro Umum Sekretariat Daerah

Demikian permohonan ini saya sampaikan dan atas perhatian Bapak, saya ucapkan
terima kasih.

Hormat saya,

Dr. Roma Mantin U.N., S.Kom., M.Pd.
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